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Einladung zum Fachgespréach |
LArbeitswelt im digitalen Wandel:
Partizipative Unternehmenskultur und betriebliche Mitbestimmung*

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Arbeitswelt ist in einem tiefgehenden Wandel. Globalisierung, demographischer Wandel und
Digitalisierung sind dessen Triebkréfte. Um diesen Wandel im Grundsétzlichen wie im Konkreten besser
verstehen und Rickschlisse fir zukinftiges Handeln ziehen konnen, vereinbarten das Land
Brandenburg und das Wissenschaftszentrum Berlin flir Sozialforschung am 21. September 2017 im
Rahmen der Sitzung des Brandenburger Biindnisses fiir Gute Arbeit eine langerfristige Kooperation
unter der Uberschrift ,Gute Arbeit in Brandenburg — Politik und Wissenschaft im Dialog",

Ziel der Zusammenarbeit ist es, einen intensiven Austausch vor allem zum digitalen Wandel in der
Arbeitswelt und den Herausforderungen in der Gestaltung Guter Arbeit zwischen Forschung und Praxis
zu fuhren. So soll ein gegenseitiger Lern- und Transferprozess initiiert werden. Hierzu werden
Kooperationsveranstaltungen durchgefiihrt, in denen aktuelle Projekte und Ideen beider Partner
vorgestellt und gemeinsam erdrtert werden.

Vor dem Hintergrund folgender drei Ubergeordneter Fragestellungen zum digitalen Wandel der
betrieblichen Arbeitswelt findet das erste von zwei geplanten Fachgespréachen statt:
e Wie verandern sich Lernprozesse, Qualifizierungsanforderungen, Mitbestimmungs-
maglichkeiten und soziale Interaktion am Arbeitsplatz?
e Welche Rolle spielen Betriebsréte und Gewerkschaften in diesem Prozess, und wie lasst sich
Selbst- und Mithestimmung zukunftsféhig und nachhaltigorganisieren?
e Wie kann Betrieben anhand von Beteiligung ihrer Beschaftigten eine innovative und nachhaltige
Standortentwicklung gelingen?

Wir mochten Sie herzlich dazu einladen, diese und weitere Fragen gemeinsam zu erortern und freuen
uns auf Ihr Kommen. Bitte teilen Sie lhre Teilnahme Herrn  Michael Reschke
(michael.reschke@masgf.brandenburg.de) bis zum 16. April 2018 mit.

Mit freundlichen GriiRen

Dr. Friederike Haase PD Dr. Martin Krzywdzinski
MASGF WZB
Leiterin der Abteilung ,Arbeit, Leiter der Projektgruppe

,Qualifikation, Fachkrafte” ,Globalisierung, Arbeit, Produktion*
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Brandenburger ‘Bundnis fur Gute Arbeit’
und
WZB/Promotionskolleg ,Gute Arbeit’

AGENDA |. Fachgespréch
LArbeitswelt im digitalen Wandel:
Partizipative Unternehmenskultur und betriebliche
Mitbestimmung“

Moderation: Dr. Matthias Kirbach
(Wirtschaftsforderung Brandenburg)

25. April 2018
10:00 - 15:00h,

Wissenschaftszentrum Berlin fur Sozialforschung (WZB)

Reichpietschufer 50
10785 Berlin
Raum A 310

BegriiRung durch Prof. Dr. h.c. Jutta Allmendinger, PhD, Présidentin des WZB

Vorstellung und Besprechung der WZB-Forschung zum Thema
Mitbestimmung' und ,Digitalisierung’

Inputs:

PD Dr. Martin Krzywdzinski (Leiter der Projektgruppe Globalisierung, Arbeit,
Produktion)

Dr. Philip Wotschack (Wissenschaftlicher Mitarbeiter der Abteilung ,Ausbildung
und Arbeitsmarkt)

Sigurt Vitols, Ph.D. (Wissenschatftlicher Mitarbeiter der Projektgruppe
Globalisierung, Arbeit, Produktion)

Kaffeepause

Vorstellung der Sozialpartnerrichtlinie und der Digitalisierungsstrategie des
Landes Brandenburg

Inputs:

Dr. Matthias Dahlke (Staatskanzlei)

Michael Reschke (Ministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen
und Familie)

Alexander Schirp (Unternehmensverbéande Berlin-Brandenburg)

Mittagessen

Ideenkarussell: Erarbeitung von Fragen und Hinweisen zu Forschung und
Politik

Abschlussdiskussion und Ausblick



