
BewerBung
ABgelehnt!

was tun gegen Diskriminierung 
im Arbeitsleben?

Diskussionsveranstaltung
DiAlog An Deck

Donnerstag, 17. Mai 2018 
18.30 – 20 uhr

Ausstellungsschiff MS wiSSenSchAft
Berlin, Schiffbauerdamm, zw. Bahnbrücke 
„friedrichstraße“ und Marschallbrücke

eintritt frei!



nathalie Schlenzka
Antidiskriminierungsstelle des Bundes 
Prof. Dr. Matthias Schmidt
Institut für werteorientierte Unternehmensführung
Dr. Susanne Veit  
Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung

Moderation: Julia Vismann 
radioeins, Rundfunk Berlin-Brandenburg (rbb)

Wie wollen wir in Zukunft arbeiten? Welche Rolle spielen Wissen-
schaft und Forschung bei der Gestaltung der Arbeitswelten von 
morgen? Diese Fragen stehen im Fokus des Wissenschaftsjahres 
2018 – Arbeitswelten der Zukunft und der Diskussionsreihe  
„Dialog an Deck“ auf dem Ausstellungsschiff MS Wissenschaft.

Mehr informationen
www.ms-wissenschaft.de
www.wissenschaftsjahr.de

kontakt
Wissenschaft im Dialog gGmbH
030 2062295-60
ms-wissenschaft@w-i-d.de

DiSkutieren Sie Mit:

BewerBung ABgelehnt! 
was tun gegen Diskriminierung  
im Arbeitsleben?
Bei der Suche nach einem Arbeitsplatz sollten Bewerber gleicher 
Qualifikation die gleichen Chancen haben. Doch die Realität 
sieht oft anders aus. Mal ist es das Alter oder das Geschlecht, 
mal die Herkunft oder eine Behinderung, die zu Diskriminierung 
auf dem Arbeitsmarkt führt. Wo liegen die Ursachen, wer leidet 
am stärksten darunter? Welche Möglichkeiten haben Personaler, 
um eine objektive Wahl zu treffen? Und welche Vorteile bringt 
eine diverse Belegschaft für ein Unternehmen?

herausgeber
Bundesministerium für Bildung und Forschung, 
Projektgruppe Wissenschaftsjahr 2018, www.bmbf.de

Partner


